&\ Rivieredi Liguria

AZIENDA SPECIALE DELLA CAMERA DI COMMERCIO

VERBALE N 9 DEL 05/12/2022

DELIBERA N 65

OGGETTO: PRESENTAZIONE DELLE SCHEDE DI VALUTAZIONE DEL PERSONALE DI CUI A
“REGOLAMENTO SULI’ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE” APPROVATO CON
DELIBERA N 43 DEL 04.08.2022

Il Presidente invita il Direttore e relazionare

I1 Direttore spiega che, con delibera n. 43 del 04.08.2022, questo Consiglio ha approvato il
Regolamento del personale e la scheda di valutazione, in modo da permettere una maggiore
funzionalita operativa oltreché trasparenza e chiarezza tra Datore di lavoro e Personale, dando
premialita alle figure che lo meriteranno, anche attraverso un riconoscimento tangibile.

Come ricordato in piu occasioni, la valorizzazione delle risorse umane € un mezzo
imprescindibile per il perseguimento degli obiettivi prefissati. Il personale deve essere coinvolto e
responsabilizzato, e la crescita professionale deve essere favorita da strumenti adeguati, inclusa la
leva formativa.

E’ stato quindi introdotto nel Regolamento un premio annuale di produttivita — nel rispetto
dello stanziamento previsto nel Budget annuale - basato su schede valutative che contemplino
diversi fattori quali conoscenze professionali specifiche, capacita di innovazione, attitudine alla
comunicazione e collaborazione, affidabilita nel compimento degli incarichi affidati, capacita
organizzativa e di programmazione del lavoro, capacita relazionali interne ed esterne.

Al fine di poter valutare a fine anno gli obiettivi raggiunti, sono state realizzate delle schede
per ogni dipendente che indicano alcune attivita che dovranno essere svolte nel corso del 2023
(suscettibili di variazioni sulla base di progettualita che potranno implementarsi nel corso dell’anno)
e che saranno oggetto di valutazione da parte del Direttore.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- sentita la relazione del Direttore;
- sentiti gli interventi dei presenti;
- verificato che all’atto dell’assunzione della deliberazione sono presenti i componenti, come
elencati in apertura di verbale;
- all’unanimita,
delibera

- di approvare le schede di valutazione allegate alla presente Delibera

- di incaricare il Direttore alla relativa valutazione Firmato digitalmente da:
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